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Gistermiddag heeft de Eerste Kamer ingestemd met zowel het voorstel betreffende de Wet verlaging 
maximumopbouw- en premiepercentages pensioen en maximering pensioengevend inkomen 
(33.610), als met de novelle Wet verlaging maximumopbouw- en premiepercentages pensioen en 
maximering pensioengevend inkomen en het Belastingplan 2014 (33.847). Naast de regeringspartijen 
VVD en PvdA stemden ook ChristenUnie, SGP en D66 voor. 
 

Met ingang van 1 januari 2015 geldt een opbouwpercentage van 1,875% (middelloon).  Hiermee kan 
volgens het kabinet in 40 jaar werken een pensioen worden opgebouwd van 75% van het 
gemiddelde inkomen. Het pensioengevend salaris wordt tevens met ingang van 2015 gemaximeerd 
op € 100.000.  

Volgens het kabinet zorgen diverse ingebouwde waarborgen ervoor dat de lagere pensioenopbouw 
doorwerkt in een daling van de pensioenpremie. Voor mensen met inkomens boven € 100.000 wordt 
de mogelijkheid gecreëerd  om op vrijwillige basis fiscaal vriendelijk bij te sparen uit het nettoloon. 
De wetteksten inzake deze  zogeheten “netto lijfrente” moeten nog worden geschreven. Over de 
houdbaarheid van deze regeling wordt geen mededeling gedaan.  

Het Ministerie van Financiën geeft aan dat als gevolg van de aanpassingen de pensioenpremies zullen 
dalen, wat voor werknemers resulteert in een hoger netto loon, hetgeen tot een bestedingsimpuls 
aan de economie leidt. Bovendien leiden de aanpassingen tot een besparing op de Rijksbegroting die 
oploopt tot circa € 2,8 miljard in 2017 (structureel circa € 1,2 miljard). De aanpassingen zijn aldus 
Staatssecretaris Wiebes gunstig voor zowel de economie als de schatkist. De praktijk zal uitwijzen of 
bovenstaand het geval is. De aanpassingen zijn niet gunstig voor de meeste werknemers in 
Nederland. Langer werken en minder pensioenbouw. Meer zelf sparen dus….. 

In ieder geval zullen waarschijnlijk zo’n 80% van de pensioenregelingen voor het einde van het jaar 
moeten worden aangepast.  
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